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Definitief
Ja

Dhr. A. de Jong, wethouder;Dhr. J.A. van Rijn, wethouder;Mevr. C.J. Hoekstra,
wethouder;Dhr. M. Dijkshoorn, wethouder;Dhr. M. Witkamp, secretaris;Dhr. R. ter Hark,
burgemeester

Z-24-411154 - 825660
Vaststellen openbare besluitenlijst BenW Hillegom van 03 december 2024
Dhr. R. ter Hark, burgemeester

TM Bestuurs- en Managementondersteuning

De openbare besluitenlijst BenW Hillegom van 03 december 2024 vast te stellen.

Akkoord (Ongewijzigd besloten)

Z-24-401796 - 823769

Definitieve rapportage verkenning brede welzijnsorganisatie
Dhr. J. van Rijn, wethouder

TM WMO en Participatie

1. Kennis te nemen van de was-wordt lijst met de wijzigingen op de
conceptrapportage.

De definitieve rapportage van de verkenning naar een brede welzijnsorganisatie
vast te stellen.

Kennis te nemen van de inhoudelijk reactie van Welzijnskompas.

Te kiezen voor scenario 2 waarbij Welzijnskompas opgaat in Welzijnskwartier.
De raadsbrief 'Verkenning Brede Welzijnsorganisatie’ vast te stellen.

Op grond van artikel 87 van de Gemeentewet juncto artikel 5.1 tweede lid sub f
van de Wet open overheid, geheimhouding op de in de bijlage gevoegde
rapportage te leggen, omdat door openbaarmaking bedrijfsgevoelige informatie
bekend wordt gemaakt.

N

oukw

De gemeenten Hillegom en Lisse hebben een verkenning laten uitvoeren naar de
mogelijkheden en voordelen van een brede welzijnsorganisatie die welzijnswerk voor alle
inwoners omvat. Uit de verkenning blijkt dat een brede welzijnsorganisatie (BWO) structurele
voordelen biedt voor inwoners, gemeenten en de welzijnsorganisaties zelf. Het scenario
waarin Welzijnskompas opgaat in Welzijnskwartier komt naar voren als het beste scenario.

Het college heeft kennisgenomen van de was-wordt lijst met de wijzigingen op de
conceptrapportage en de inhoudelijk reactie van Welzijnskompas. Het college heeft besloten
de definitieve rapportage van de verkenning naar een brede welzijnsorganisatie en de
raadsbrief ‘Verkenning Brede Welzijnsorganisatie’ vast te stellen. En het college heeft
gekozen voor scenario 2 waarbij Welzijnskompas opgaat in Welzijnskwartier.

Akkoord (Gewijzigd besloten)

Z-23-295937 - 824528

Voortgangsrapportage Uitvoeringsagenda DBS, november 2024
Mevr. K. Hoekstra, wethouder

TM Strategie en Projecten

1. De raadsbrief inzake Voortgangsrapportage Uitvoeringsagenda DBS, november 2024
vast te stellen.
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De vijf gemeenten in de Duin- en Bollenstreek: Hillegom, Katwijk, Lisse, Noordwijk en
Teylingen trekken samen op om het gebied verder te ontwikkelen, te versterken en de
gezamenlijke strategische positie te laten groeien. Aan de gemeenteraden is toegezegd dat
zij twee keer per jaar geinformeerd worden over de voortgang van de projecten die in het
kader van de Uitvoeringsagenda Duin- en Bollenstreek (DBS) uitgevoerd worden. De eerste
keer is in april 2024 geweest. Voor de tweede voortgangsrapportage hebben de vijf colleges
van de DBS-gemeenten een raadsbrief opgesteld. Het college heeft besloten de raadsbrief
inzake de Voortgangsrapportage Uitvoeringsagenda DBS, november 2024 vast te stellen.

Akkoord (Gewijzigd besloten)

Z-24-409807 - 823321
Beantwoording moties Mobiliteitsplan Hillegom 2022
Dhr. M. Dijkshoorn, wethouder
TM Wonen, Mobiliteit, Economie en Erfgoed
1. de raadsbrief 'Beantwoording moties Mobiliteitsplan Hillegom 2022, vast te stellen.
S'Fl)l 27 januari 2022 is een tweetal moties ingediend met betrekking tot het Mobiliteitsplan
illegom:

1. Motie Mobiliteitsplan Hillegom, openbaar vervoer (GroenLinks);
2. Motie Mobiliteitsplan Hillegom, voetgangers (D66, BBH, CDA, VVD en GroenLinks).

Met de raadsbrief wil het college de moties beantwoorden en afdoen. Het college heeft
besloten de raadsbrief 'Beantwoording moties Mobiliteitsplan Hillegom 22', vast te stellen.

Akkoord (Ongewijzigd besloten)

Z-24-389153 - 790180
Handhavinguitvoeringsprogramma 2025 Hillegom (HUP)
Dhr. R. ter Hark, burgemeester

TM Bouw- en Woningtoezicht

1. Het "Handhavinguitvoeringsprogramma 2025 Hillegom" vast te stellen.
2. De raadsbrief inzake het “Handhavinguitvoeringsprogramma 2025 Hillegom" vast
te stellen.

Het college van burgemeester en wethouders is op grond van het Omgevingsbesluit verplicht
jaarlijks een handhavinguitvoeringsprogramma vast te stellen. Het
Handhavinguitvoeringsprogramma 2025 (HUP 2025) is een uitwerking van het VTH-
beleidsplan 2024-2027 (VTH-beleid). Het HUP 2025 omvat de werkzaamheden voor Bouw-
en woningtoezichtinspecteurs (BWT'ers).

De werkzaamheden van de BWT'ers bestaan voor een groot deel uit het afhandelen van
meldingen, handhavingsverzoeken en toezicht op bouwactiviteiten, illegale bouw en strijdig
gebruik van gronden en gebouwen. Daarnaast voert BWT handhavingsprojecten uit in het
kader van o.a. strijdigheden met het omgevingsplan.

De jaarlijkse evaluatie vormt mede de basis voor het HUP 2025.

Het college heeft besloten het handhavinguitvoeringsprogramma 2025 en de raadsbrief vast
te stellen.

Akkoord (Gewijzigd besloten)

Z-24-405107 - 815662

Meerjarige prestatieafspraken, jaarafspraken 2025 gemeente Hillegom
Dhr. A. de Jong, wethouder

TM Wonen, Mobiliteit, Economie en Erfgoed

1. De meerjarige prestatieafspraken waarin concrete jaarafspraken voor 2025 zijn
opgenomen aan te gaan met Stek en Huurdersbelangenvereniging Bollenstreek.
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2. Dat de burgemeester op grond van artikel 171 lid 2 Gemeentewet juncto artikel 3:60 BW
een volmacht verleent aan portefeuillehouder A. de Jong voor het ondertekenen van de
prestatieafspraken.

3. Portefeuillehouder A. de Jong op grond van artikel 10:3 juncto artikel 1bestuu0:5 van de
Algemene wet bestuursrecht te mandateren om namens het college niet-fundamentele
wijzigingen aan te brengen in de meerjarige prestatieafspraken.

4. De meerjarige prestatieafspraken na ondertekening ter kennisname aan de gemeenteraad
te sturen.

5. De raadsbrief over de meerjarige prestatieafspraken vast te stellen.

In de meerjarige prestatieafspraken 2022-2025 tussen de gemeente, de
Huurdersbelangenvereniging Bollenstreek en Stek is vastgelegd welke bijdrage zij leveren
aan de lokale volkshuisvestelijke doelen in deze periode. Deze afspraken zijn tot stand
gekomen na uitvoerig overleg tussen Stek, de Huurdersbelangenvereniging Bollenstreek en
de gemeente. In deze meerjarige afspraken zijn ook concrete jaarafspraken voor 2025
opgenomen. Onderlegger voor deze afspraken zijn de Woningwet, Nationale
Prestatieafspraken, Regionale woonagenda, het gemeentelijk woonprogramma en het
ondernemingsplan van Stek. De meerjarige prestatieafspraken zijn opgedeeld in de volgende
zes hoofdstukken, waarin ambities en afspraken tot en met 2025 zijn vastgelegd:

1. Voldoende beschikbare woningen
. Betaalbare woningen

. Goede woningen: voorraadbeheer en verduurzaming

AW N

. De leefbare en sociale woonomgeving

5. Wonen met zorg

6. Samen voor wonen

Per hoofdstuk zijn concrete jaarafspraken voor 2025 geformuleerd.

Het college heeft besloten de meerjarige prestatieafspraken waarin concrete jaarafspraken
voor 2025 zijn opgenomen aan te gaan met Stek en Huurdersbelangenvereniging
Bollenstreek. De burgemeester een volmacht verleent aan portefeuillehouder A. de Jong voor
het ondertekenen van de prestatieafspraken. Portefeuillehouder A. de Jong gemandateerd
wordt om namens het college niet-fundamentele wijzigingen aan te brengen in de meerjarige
prestatieafspraken. Tevens wordt besloten de meerjarige prestatieafspraken na
ondertekening ter kennisname aan de gemeenteraad te sturen en de raadsbrief over de
meerjarige prestatieafspraken vast te stellen.

Akkoord (Ongewijzigd besloten)

Z-24-404888 - 821700

Raadsinformatiebrief Heroverweging 2026 - 2029
Dhr. A. de Jong, wethouder

TM Financien

1. De raadsbrief inzake Heroverweging 2026 - 2029 vast te stellen

Het financiéle perspectief voor de gemeente Hillegom staat onder druk. In de onlangs
vastgestelde meerjarenbegroting voorzien wij tekorten die vanaf 2026 oplopen tot ca. € 2
miljoen per jaar. De tekorten worden voornamelijk veroorzaakt door een korting op de
bijdrage van het rijk (algemene uitkering) van 6% in 2026 ten opzichte van 2025. Daarnaast
zien wij de kosten van met name jeugdzorg toenemen. We hebben nog plannen voor
omvangrijke investeringen in de openbare ruimte. Dit financiéle perspectief betekent dat
keuzes moeten worden gemaakt. In deze brief informeren wij de gemeenteraad over de
stappen die wij de komende maanden willen nemen, in de aanloop naar de Kadernota 2026 -
2029. Het college heeft besloten de raadsbrief inzake Heroverweging 2026 - 2029 vast te
stellen.

Akkoord (Gewijzigd besloten)



