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Status Definitief 

Openbaar Ja 

Aanwezig Dhr. R. ter Hark, burgemeester;Dhr. M. Dijkshoorn, wethouder;Dhr. M. Roelofs, 
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Afwezig Dhr. R.I. Semrek, wethouder 

 
 
 
 

Zaak / doc nr Z-26-506287 - 978057 

Onderwerp Begroting 2027 en meerjarenraming 2028-2030 GR ODWH. 

Portefeuillehouder Dhr. R.I. Semrek, wethouder 

Afdeling TM Duurzaamheid, Grondzaken en Vastgoed 

Het College van burgemeester en 
wethouders besluit 

Aan de raad voor te leggen het raadsvoorstel waarin de raad wordt voorgesteld om: 

1. Als zienswijze aan het bestuur van de Omgevingsdienst West-Holland te laten 
weten dat de raad zich kan vinden in de (ontwerp)begroting 2027 en de 
meerjarenraming 2028-2030. 

Samenvatting Het dagelijks bestuur van de Omgevingsdienst West-Holland heeft in haar vergadering van 
13 april 2026 ingestemd met het voorleggen van de Begroting 2027 en meerjarenraming 
2028 – 2030 aan (de raden of provinciale staten van) de deelnemers, zodat deze de 
mogelijkheid hebben zienswijzen in te dienen. Op 20 april 2026 heeft de gemeente de 
ontwerpbegroting 2027 en meerjarenraming 2028-2030 gemeenschappelijke regeling 
Omgevingsdienst West-Holland (ODWH) ontvangen. 

De ODWH is een gemeenschappelijke regeling van twaalf gemeenten en de provincie Zuid-
Holland. De ontwerpbegroting en meerjarenraming bieden inzicht in de financiële 
onderbouwing van de taken die de ODWH zal uitvoeren en de financiële uitdagingen 
waarvoor de Dienst de aankomende tijd gesteld staat. Conform artikel 35 Wet 
gemeenschappelijke regelingen kan de gemeenteraad een zienswijze indienen op de 
stukken. Dit biedt de raad de mogelijkheid om invloed uit te oefenen op de uitvoering van de 
gemeenschappelijke regeling. De zienswijze kan tot uiterlijk 13 juli 2026 in de vergadering 
van het Algemeen Bestuur kenbaar worden gemaakt. 

Het college heeft besloten aan de raad voor te leggen het raadsvoorstel waarin aan de raad 
wordt voorgesteld om als zienswijze aan het bestuur van de Omgevingsdienst West-Holland 
te laten weten dat de raad zich kan vinden in de (ontwerp)begroting 2027 en de 
meerjarenraming 2028-2030. 

Besluit Akkoord (Gewijzigd besloten) 

 
 

Zaak / doc nr Z-26-494110 - 957828 

Onderwerp Onderzoek Programma bedrijventerreinen - Hillegom 

Portefeuillehouder Dhr. J.S. Nederpelt, wethouder 

Afdeling TM Wonen, Mobiliteit, Economie en Erfgoed 

Het College van burgemeester en 
wethouders besluit 

1. Opdracht te verlenen aan Vellum voor het uitvoeren van een onderzoek ten behoeve van 
de invulling van de regionale bedrijventerreinenstrategie Bollenstreek conform de offerte. 

2. De raadsbrief "Onderzoek programma bedrijventerreinen" vast te stellen. 

3. Voor het onderzoek subsidie aan te vragen ter waarde van €12.616,75 als gedeeltelijke 
dekking van de kosten; het resterende bedrag van €12.850,25 te financieren uit de CDOKE-
gelden. Mocht er sprake zijn van een lagere subsidietoekenning, dan vindt dekking plaats uit 
het budget ‘Lokale Economie’. 

Samenvatting De Bollenstreek kent toenemende druk op de ruimte, en dus ook op bedrijventerreinen. De 
vraag naar bedrijfsruimte groeit sterker dan eerder voorzien, terwijl het aanbod van 
bedrijventerreinen onder druk staat door veroudering en voorgenomen transformaties in het 
kader van onze woningbouwopgave. Per saldo dreigt de ruimte voor werken af te nemen, 
terwijl economische ontwikkeling en woningbouw juist extra ruimtevraag met zich 
meebrengen. Tegelijkertijd spelen bedrijventerreinen een belangrijke rol in onze lokale 
economie, opgaven rondom verduurzaming, energie en de overgang naar een circulaire 
economie. 



Daarom starten wij gezamenlijk met de andere Bollenstreekgemeenten een onderzoek 
gericht op bedrijventerreinen. Dit onderzoek brengt de ruimtelijke en economische positie 
van onze bedrijventerreinen in beeld, inclusief benutting, intensiveringsmogelijkheden, de 
kwaliteit en toekomstbestendigheid van terreinen en de verwachte ruimtevraag van 
ondernemers. 

De resultaten van dit onderzoek vormen de basis voor een notitie bedrijventerreinen die Q4 
2026 ter besluitvorming wordt gelegd aan de gemeenteraad. De notitie is bedoeld om als 
gemeenteraad richting geven aan het op te stellen Omgevingsprogramma 
bedrijventerreinen. 

Het college heeft besloten om opdracht te verlenen aan Vellum voor het uitvoeren van een 
onderzoek ten behoeve van de invulling van de regionale bedrijventerreinenstrategie 
Bollenstreek conform de offerte, de raadsbrief "Onderzoek programma bedrijventerreinen" 
vast te stellen en voor het onderzoek subsidie aan te vragen ter waarde van €12.616,75 als 
gedeeltelijke dekking van de kosten; het resterende bedrag van €12.850,25 te financieren 
uit de CDOKE-gelden. Mocht er sprake zijn van een lagere subsidietoekenning, dan vindt 
dekking plaats uit het budget ‘Lokale Economie’. 

Besluit Akkoord (Ongewijzigd besloten) 

 
 

Zaak / doc nr Z-26-506955 - 979083 

Onderwerp Decisio onderzoeksrapport ‘’arbeidsmigranten in de Duin- en Bollenstreek’’ 2026 

Portefeuillehouder Dhr. M. Roelofs, wethouder 

Afdeling TM Wonen, Mobiliteit, Economie en Erfgoed 

Het College van burgemeester en 
wethouders besluit 

1. Kennis te nemen van het onderzoeksrapport van Decisio "arbeidsmigranten in de 
Duin- en Bollenstreek’’ 2026; 

2. De raadsbrief inzake onderzoeksresultaten van onderzoek van Decisio 
"arbeidsmigranten in de Duin- en Bollenstreek’’ 2026 vast te stellen. 

Samenvatting De Duin- en Bollenstreekgemeenten (Hillegom, Lisse, Teylingen, Katwijk en Noordwijk) 
hebben onderzoeksbureau Decisio de opdracht gegeven om het eerdere rapport 
"arbeidsmigranten in de Greenport Duin- en Bollenstreek’’ 2021 te actualiseren. Het college 
van B&W wordt gevraagd om kennis te nemen van de uitkomsten van het onderzoeksrapport 
van Decisio ‘’arbeidsmigranten in de Duin- en Bollenstreek’’ 2026 en de gemeenteraad 
hierover te informeren middels een informatiebrief. Het geactualiseerde onderzoeksrapport 
bevat informatie over de omvang van het aantal arbeidsmigranten in de Duin- en 
Bollenstreek op basis van CBS-gegevens, met daarbij een prognose voor de toekomstige 
aantallen en een analyse van de impact van de vestiging van arbeidsmigranten op de 
economie en voorzieningen in de Duin- en Bollenstreek. 

Het college heeft besloten om kennis te nemen van het onderzoeksrapport en de raadsbrief 
inzake onderzoeksresultaten van onderzoek van Decisio "arbeidsmigranten in de Duin- en 
Bollenstreek’’ 2026 vast te stellen. 

Besluit Akkoord (Ongewijzigd besloten) 

 
 

Zaak / doc nr Z-26-510204 - 984309 

Onderwerp Vaststellen openbare besluitenlijst BenW Hillegom van 26 mei 2026 

Portefeuillehouder Dhr. R. ter Hark, burgemeester 

Afdeling TM Bestuurs- en Managementondersteuning 

Het College van burgemeester en 
wethouders besluit De openbare besluitenlijst BenW Hillegom van 26 mei 2026 vast te stellen. 

Samenvatting  

Besluit Akkoord (Ongewijzigd besloten) 

 
 

Zaak / doc nr Z-26-508346 - 981399 

Onderwerp Uitvoeringsplan 2026 Werkcentrum Holland-Rijnland 

Portefeuillehouder Dhr. M. Dijkshoorn, wethouder 

Afdeling TM WMO en Participatie 

Het College van burgemeester en 
wethouders besluit 

1. het Uitvoeringsplan 2026 Werkcentrum Holland Rijnland vast te stellen. 

Samenvatting Sinds juli 2025 kunnen inwoners uit de arbeidsmarktregio Holland Rijnland bij het 
Werkcentrum terecht met vragen over werk, loopbaan en scholing. Het Werkcentrum neemt 
ook de regionale werkgeversdienstverlening op zich. Dit werd voorheen gedaan door het 



Werkgeversservicepunt (WSP) Holland Rijnland. Het doel van het samenvoegen van deze 
taken is het vergroten van de kans op werk en omscholing voor inwoners en het helpen van 
werkgevers bij het vinden van personeel. Bovendien draagt deze samenvoeging bij aan de 
beoogde hervorming van het kabinet van de arbeidsmarktinfrastructuur. Nu het 
Werkcentrum het aanspreekpunt is voor werkgevers en inwoners is de merknaam 
Werkgeversservicepunt (WSP) Holland Rijnland overbodig geworden. Deze merknaam 
verdwijnt. 

Het Uitvoeringsplan 2026 Werkcentrum Holland Rijnland is opgesteld. De belangrijkste 
punten uit het uitvoeringsplan zijn: 

- De naam van het Werkgeversservicepunt wordt uitgefaseerd.  

- Om (de naam van) het Werkcentrum onder de aandacht te brengen komt er een regionale 
en landelijke campagne. 

- Verschillende evenementen vinden gedurende het jaar plaats voor werkgevers en inwoners. 

- Er zijn vijf branches waarop het Werkcentrum zich focust. Deze branches hebben elk hun 
eigen doelstellingen en ambities. De branches zijn: 

1. Zorg en Welzijn/Bioscience 

2. Bouw en Techniek  

3. Transport en Logistiek 

4. Horeca, Facilitair en Dienstverlening 

5. Zakelijke dienstverlening en overig  

- Het verbeteren van de uitwisseling van matchingsgegevens om koppelingen tussen 
werkzoekenden en vacatures te vereenvoudigen. 

Het college heeft besloten het Uitvoeringsplan 2026 Werkcentrum Holland Rijnland vast te 
stellen. Aangezien het uitvoeringsplan door gemeente Leiden al was vastgesteld, kunnen 
andere colleges in de arbeidsmarktregio Holland Rijnland niets meer aan het plan wijzigen. 

Besluit Akkoord (Gewijzigd besloten) 

 


